
４．キャリア教育・実践的職業教育 

 

● 企業実習等の取組状況 

本校では、ホテル・ブライダルの現場を実体験すること、また就職先の候補企業を自分の目で確かめ

ることを目的として、１年次に２回の「企業実習」を全ての学生に対して、必修科目として課しており

ます。２回の実習の概略は下記の通りです。 

① 国内企業実習Ⅰ 

・対象学科：ホスピタリティ学科 2年コース、ホスピタリティ学科 4年コース 

・実施時期：１年次 7月下旬～9月上旬 

・実施期間：6週間 

・主な実施目的：ホテル、ブライダルの仕事の基本を学ぶ 

プロフェッショナルとして働くことの厳しさと楽しさを学ぶ 

・実施内容：《ホテル専攻》 

宿泊部門(客室、ベルなど)又は料飲部門(レストラン、宴会) 

《ブライダル専攻》 

バンケットサービス 

※受入れ先ホテルが実習セクションを決定する。 

・実習先：福岡市内のホテル企業およびブライダル企業 

・実習先の決定：本人の居住地域、友人関係等を勘案し、学校側で決定する 

・給与：有給(※最低賃金にて支給) 

・主な実習先：ヒルトン福岡シーホーク、ホテル日航福岡、ホテルオークラ福岡、 

博多グリーンホテル、クロスライフ博多天神、クロスライフ博多柳橋 

リーガロイヤルホテル小倉など 

 

② 国内企業実習Ⅱ 

・対象学科：ホスピタリティ学科 2年コース、ホスピタリティ学科 4年コース 

・実施時期：1年次 2月上旬～3月中旬 

・実施期間：6週間 

・主な実施目的：就職活動に備えて、志望先の候補のホテル、ブライダル企業で実際の仕事を

経験する。また就職希望地の状況を知る。 

・実施内容：宿泊又は料飲 ※受入れ先ホテルが実習セクションを決定する 

・実習先：学生本人が希望し、かつ受け入れ可能な施設。フルサービス型ホテル、リミテッド

型ホテル、旅館、ブライダル施設等の業態及びリゾート等の立地は問わない。 

旅館、ブライダル施設の種別は問わない 

・実習先の決定：本人の希望を優先する 

・給与：基本的に有償（※勤務地の最低賃金以上）。 

関西、関東、沖縄地区の場合、交通費、生活費等の負担あり。 

・主な実習先：パレスホテル東京、ザ・キャピトルホテル東急、アマン東京、 

ザ・ペニンシュラ東京、グランド ハイアット東京、 

マンダリン オリエンタル東京、ヒルトン東京お台場、 

高輪 花香路（グランドプリンスホテル高輪内）、慶雲館、 

ヨコハマグランドインターコンチネンタルホテル、ミリアルリゾートホテルズ、

アルカンシエル 南青山、アニヴェルセル表参道、 

ザ パーク フロント ホテル アット ユニバーサル・スタジオ・ジャパン、 

HOTEL THEL MITSUI KYOTO、ふふ京都、アマネム伊勢志摩、 

エル ダンジュナゴヤ、ヒルトン福岡シーホーク、グランド ハイアット福岡、 

ホテルオークラ福岡、杉乃井ホテル、長崎マリオット、 

ホテルオークラハウステンボス、ハレクラニ沖縄 

など 


